
 

Skolebestyrelsesmøde Vesterbro Ny Skole 
Mødeindkaldelse Dato: 6. november 2025 Tid: 16.15-19.15 

Mødested Personalerummet 

 Forældre- 
repræsentanter 

 Valgt På valg 

 Anna Marie Bramsen, forperson (7d) 2024 2028 

 Pernille Elisabeth G. Dolin, næstforperson (6v, 8z)  2022 2026 

 Anne Sofie Bæk-Sørensen (6v) 2024 2028 

 Christian Ygit Søgaard (Bh.e) 2025 2028 

 Emilie Gershøj Gaardsvig Bruhn (1a, 4a)  2021 2028 

 Julie Moss Riis (5z) 2025 2028 

 Kamma Palludan (7c) 2025 2028 

 Kathrine Læsøe Engberg (Bh.a) 2025 2028 

 Lærke Vindahl (4d)  2021 2028 

 Maja Romm (2d, 7c) 2025 2028 

 Naia Wienmann Hawes (Bh.d, 4d)  2025 2028 

 Peter Christensen (3d, 6v) 2025 2028 

 Signe Louise Yndigegn, suppleant (8v) 2022 2026 

 
 

   

 Medarbejder-
repræsentanter 

Jesper Holger Regtved Nielsen (TR, team 9)   

 Camilla Rosenquist (Udv.gr., team 9)   

 Julie Christensen (TR, KKFO)   

 
 

   

 Elevråds-
forpersoner 

Mimera 8.v   

 Siri 8.v   

 
 

   

 Ledelses- 
repræsentanter 
 

Sara Cort, sekretær (skoleleder)   

 Ann Koppel, sekretær (souschef)   

 Theresia Boersma, sekretær (KKFO-leder)    

Afbud Siri, Maja (har trukket sig fra SKB), Lærke, Signe og Emilie 

Referent Ann 

Evt. gæster Mette Paaske Fuchu der er ny afdelingsleder i indskolingen 

Ordstyrer Anna Marie 

 

1. 16.15-16.30 
(15 min) 

Velkommen til ny indskolingsleder og elevrepræsentanter 
 
Baggrund: Vores nye indskolingsleder Mette begynder på VNS 3. 
november og vores nye elevrådsrepræsentanter i skolebestyrelsen vælges 
den 4. november. 
 
Formål: At Mette og elevrådsrepræsentanterne præsenterer sig i 
skolebestyrelsen.  
 

 Ny indskolingsleder præsenterer sig og fortæller om sine første fire dage på 
skolen. 
Elevrådsrepræsentant fortæller, at det er hendes andet år i elevrådet. 
Eleverne har været på Rådhuset sammen med deres elevrådslærer, hvor de 
har talt om mærkesager. De har valgt hygiejnebind på toiletterne, lejrskole 
hvert år, skaterbane, bedre skolemad og noget med frikvartererne.  
 
På toilettet mellem 3. og 4. sal hænger toiletskabet med hygiejnebind. 
 

2. 16.30-17.00 
(30 min) 

Drøftelse: En god skole for alle - status 
 
Baggrund: Skolebestyrelsen følger skolens udvikling som et fast punkt på 
skolebestyrelsesmøderne og drøfter, hvordan skolen kan bidrage til 



 
forståelse og tryghed omkring udviklingen samt hvordan forældre kan 
hjælpe med at bakke op om skolens udvikling.  
 
Formål: At skolebestyrelsen får indblik i skolens arbejde med udviklingen af 
skolen, herunder:  

• PBL – fælles didaktik og udvikling samt indblik i PBL her og nu 
• Vi er i gang med 4. år i skoleudviklingen som på nogle måder et nyt 

"år 1" 
• Videreudvikling af ”Børnenes pause” 
• Fokus på teamsamarbejde 
• De første erfaringer med valgzoner 

 
Referat PBL er i gang lige nu. Det er vores 5. forløb på skolen. Vi øver os stadig på 

PBL – både børn og voksne.  Det er en stor proces på en skole, når man 
arbejder på at skabe en ny fælles didaktik.  
Vi deler de første indtryk fra skoleårets første PBL-forløb rundt om bordet. 

3. 17.00-17.45 
(45 min) 

Drøftelse: Pointer fra trivselskommissionen vedr. samarbejdet mellem 
skole og hjem om børnenes trivsel 
 
Baggrund:  Der har været en del debat i medierne om forældrenes opgave i 
forbindelse med børnenes trivsel. Ledelsen har været på konference hvor 
Rasmus Meyer, formand for Trivselskommisionen, gav et bud på nogle 
fokuspunkter.  
 
Formål: Kort oplæg og drøftelse af hvorvidt fokuspunkterne kan bidrage til 
samarbejdet mellem skole og hjem om børnenes trivsel på VNS.   
 

Referat  Nogle forældrerepræsentanter husker, at en forsker eller oplægsholder for 
nogle år siden bidrog med rammen for inklusion og fællesskaber, hvilket 
hjalp med at klarlægge forventninger og gav praktiske tips til forældre.  
 
Ja, skolen skal gerne være tydeligere i forventningerne over for forældrene. 
For eksempel i forhold til søvn og forventninger til det m.m.  
 
Det er vigtigt, at skolen agerer både oplysende og facilitatorisk i samtalerne 
med forældre. Der er også et forslag om, at forældre i skolebestyrelsen kan 
spille en rolle i kommunikationen med andre forældre. 

17.45-18.15 Spise 

4. 18.15-18.35 
(20 min) 

Orientering: Udeskoleprojekt  
 
Baggrund:  VNS har sammen med tre andre skoler i vores område (VVK), 
Københavns Professionsskole og Afdelingen for bæredygtig udvikling i 
København søgt og fået bevilget en stor fondsdonation fra Villum Fonden 
til udvikling af udeskolemiljøer og udeskole-didaktik på skolerne.  
 
Formål: Orientering af skolebestyrelsen om projektet på VNS.  
 

Referat Sara giver indsigt i planerne for udeskolemiljøet på VNS, herunder ideen 
om at bruge taget på multisalen som en innovativ og spændende lokation 
for skolens udendørs aktiviteter. 

5. 18.35-18.45 
(10 min) 

Nedsættelse af arbejdsgruppe: Digitale principper 
 
Baggrund:  Skolens digitale principper og spilleregler blev vedtaget i og 
trådte i kraft 1. januar 2024, og siden er der arbejdet med udgangspunkt i 
disse på VNS. Vedlagt som bilag.  
 



 
Formål: At nedsætte en arbejdsgruppe til gennemsyn af VNS’ digitale 
principper & spilleregler. 
 

Referat Arbejdsgruppen består af Pernille, Julie (forælder), Anne-Sofie, Christian. 

6. 18.45-19.10 
(25 min) 

Orienteringer  
➢ fra forældrerepræsentanter  
➢ fra elevrådet 
➢ fra medarbejdere 
➢ fra ledelsen  

Referat  Skoleudviklingssamtalen er den 19. nov. kl. 16.30-18.30. Alle fra SKB er 
velkomne. I skal blot melde jer til i kalenderen. 
 
Fremvisningsaften på VNS falder sammen med det store Fælles 
Skolebestyrelsesmøde i forvaltningen d. 27. november. Forældre fra SKB 
kan melde sig til i kalenderen på Aula. Sara sender dagsordenen ud 
til Skolebestyrelsesmødet i forvaltningen, så snart hun modtager den.  

7. 19.10-19.15 
(5 min) 

Eventuelt 

Referat Lovforslag om læreres udvidede beføjelser ønskes drøftet, hvis lovforslaget 
bliver vedtaget. 

 


