Et godt sted at veere, det bedste sted at lzere

Skolebestyrelsesmode Vesterbro Ny Skole

Moadeindkaldelse | Dato: 5. september 2024 | Tid: 16.15-19.15
Mgadested Personalerummet
Foreeldre- Valgt  Pavalg
repraesentanter Anette Dybdal Fenger, forperson (9y) 2022 2026
Thomas Aspen, naestforperson (7v) 2022 2026
Leerke Vindahl (3d) 2021 2024
Emilie Gershej Gaardsvig Bruhn (Bh.a, 3a) 2021 2024
Pernille Elisabeth G. Dolin (5v, 72) 2022 2026
Jacob Schelde, suppleant (6b, 9v) 2022 2026
Paul Ludwig Kaiser-Fogedby, suppleant (3b) 2022 2026
Benny Fruelund Kjeerside, suppleant (9y) 2022 2026
Signe Louise Yndigegn, suppleant (7v) 2022 2026
Anne Sofie Bak-Sgrensen (5v) 2024 2028
Anna Marie Bramsen (6d, 9y) 2024 2028
Medarbejder- Per Norman Hansen (TR, team 7)
repreesentanter  Jesper Holger Regtved Nielsen (TR-sup, team 8)
Julie Christensen (TR, KKFO)
Elevrdds- Uma 8s. klasse forpersoner
Lilja 8v. klasse
Ledelses- Sara Cort, sekreteer (skoleleder)
repreesentanter Ann Koppel, sekreteer (souschef)
Jacob Vase Mikkelsen, sekreteer (KKFO-leder)
Afbud Uma, Lilja, Leerke, Emilie, Signe, Paul og Benny
Referent Jacob Vase & Ann Koppel
Evt. geester
Ordstyrer Thomas

1.16.15-16.30 (15
min)

Emne: Velkommen til nye reprasentanter & konstituering

Formal:

At skolebestyrelsens repraesentanter praesenterer sig.

At skolebestyrelsen konstitueres.

At skolebestyrelsens repraesentanter kommer med input til drets
mgder.

Referat

Thomas og Anette fortseetter i formandskabet.

Foreeldrerepraesentanter gnsker at seette digital dannelse og

ufrivilligt skolefraveer pd dagsorden i Igbet af aret.




2. 16.30-16.45 | Orientering
(15 min) Emne: Nyt fra elevrad v/Uma og Lilja
Formal: Orientering om det lille, mellem og store elevrdds arbejde.
Referat Jesper er koordinator for alle tre elevrad.

| &r er der fokus p4, at det lille og mellem elevrdd er involvereti de
fester, der skal veere i forédret. Eleverne deltager i planleegningen af
skolens fester, s& de f&r endnu starre ejerskab til arbejdet i elevradet
og de ting der foregéar pé skolen.

D. 18. september er der feellesmade for de store elevrdd péd rddhuset.
Eleverne fra VNS store elevrdd tager med pé dette mgde.

Der er et stort gnske om, at man i udskolingen opsaetter automater til
bind pé toiletterne i farste omgang i bygning B. Det vil koste 5-6000
kr. i ar herefter halvdelen. Lige nu kan elever altid f& udleveret bind pé
kontoret.

Skolen har ogsé undervisningsmiljgrepreesentanter, der skal holde
mede med skolens AMR og inddrages i arbejdsmiljget for bade
voksne og bgrn pé skolen.

3.16.45-1215

(30 min)

Orientering
Emne: Specialanalysen v/Ledelsen

Baggrund: Bgrne- og Ungdomsudvalget besluttede pé sit made den
26.juni, hvordan der skal falges op pé “"Specialanalysen 2024". Der
blev sat en tydelig ambition om, at de fleste barn, og flere bgrn end i
dag, skal veere en del af de almene feellesskaber i dagtilbud og skoler.
Det ligger i trdd med den nationale aftale pa skoleomradet om at
styrke almenomréadet, s& de fleste kan veere her.

Formal: At orientere om hovedpointer fra specialanalysen samt vores
forelgbige tanker og handlinger i relation hertil pd VNS.

Bilag: Brev til bestyrelser om beslutningen fra Adm. direkter i Berne- og
Ungdomsforvaltningen.

Referat

Sara fremlaegger om specialanalysen og BUUs tanker om retningen
for skolerne i Kebenhavn. Sara forteeller ogsd om de tanker og
handlinger der allerede er pd VNS om dette. (Se vedheaeftede slides)




4. 1715-17.45 (30
min)

Orientering & beslutning
Emne: @konomi v/Ledelsen

Baggrund: @konomiopfalgning pr. udgang af juli 2024 viser et
mindre forbrug pé ca. 300.000 kr. i forholdt til 2. prognose, hvilket
betyder at vi har mulighed for at prioritere midlerne.

Forud for mgdet i Skolebestyrelsen er der drgftelser i ledelsen og i
MED-udvalget, sd disse kan inddrages i skolebestyrelsens beslutning.

Formal: At beslutte, hvordan midlerne skal prioriteres.

Referat

Sara orienterer om, at der pa nuveerende tidspunkt kan prioriteres for
300.000 kr. inden &ret udgang. N&r 3. prognose kommer, er der et
mere retvisende forelgbigt resultat.

Sara kommer med eksempler pé forelgbigt kendskab til ansker om,
hvad disse penge kan ga til - fra smét til stort: fra legeredskaber til
klasserne til ventilationssystem pé hele skolen. Nogle af de store
gnsker er ikke realistiske, da vi "kun” skal prioritere for de 300.000 kr. i
denne omgang.

Derudover orienterer Sara om gnske om at aflenne LK med 250.000
for indevaerende ar - Disse penge er der budgetteret med og skal
derfor ikke modregnes de 300.000 ovenfor.

SKB @nsker, at der afholdes et mg@de med LK omkring finansiering af
EGSFA herunder LKs Ign og opgaver. Formandskabet,
foraeldrerepreesentanter og ledelse deltager. Der snskes ogs4, at LK
deltager pd et kommende SKB-mgde og giver en status pd EGSFA.
Der skal gerne vaere plads til spgrgsmél og dragftelser m.m. ved
punktet.

Beslutning: SKB stgtter op om, at ledelsen og medarbejderne
prioriterer de 300.000 kr., der er i overskud pd nuvaerende tidspunkt.

Der er et onske fra foraeldre- og medarbejderrepraesentanter om at se
relevante bilag fx excel-ark naeste gang, der skal dreftes gkonomi.
Skolebestyrelsen vil gerne have mulighed for at se pé tallene og
prioriteringer af ensker inden, sa de faler, at de kan tage kvalificerede
og rigtige beslutninger pé skolens vegne.

Sara tager forberedelsen af kommende gkonomipunkter til
efterretning, sd SKBs prioriteringer fremadrettet bygges pé et bedre
grundlag.

SKB-repraesentanter vil gerne hjeelpe til med arbejdet omkring
ventilation og bedre indeklima.




17.45-18.15

Spisning

5. 18.15-18.45 (30
min)

Orientering
Emne: Trivselsundersagelse v/Ledelsen

Baggrund: Data fra elevtrivselsundersggelsen indgér i teamenes
arbejde med trivslen i klasserne og pa drgangene, i
ressourcecenterets arbejde med indsatser, i ledelsens prioritering af
indsatser samt som grundlag for dreftelser ved
skoleudviklingssamtalen i oktober.

Formal: At skolebestyrelsen orienteres om hovedpointer og
fokusomrdder pd baggrund af elevtrivselsundersggelsen.

Referat

Data fra Trivselsundersggelsen

0.-3. klasse:

Vikan se i trivselsmélingen at flere barn pd VNS oplever
medbestemmelse (18,1%) Omradet: 12,2% og Kebenhavn 11,5%.
Vier glade for resultatet, men det betyder ikke, det er et godt resultat.
Vi kan se at VNS rykker her set over 2 ar. Der er en god udvikling.

54,1% af bernene p&d VNS oplever undervisningen som spasendende.
Omrédet: 49,2% og Kebenhavn 51%.

Viligger en smule hgjere end de andre skoler i Kebenhavn - deter
dog ikke en stor forskel. Vi ser dog feerre bgrn, der svarer at skolen er
kedelig (9,2% Omradet: 13,1% og Kebenhavn 13,4%)

Bernene pad VNS om pauser, svarer 63,7% at de kan lide dem -
omradet er 61% og Kgbenhavn 62,4%.

Helt overordnet er det bgrnene i 0. klasse, der er topscorerne.

Der er kommet helt ny frikvarters indsats i den store pause for de sma.
Uno er dbnet med masse af voksenstyrede aktiviteter, og der kan ogsé
veelges stille-aktiviteter.

4.-9. klasse

Vesterbro Ny Skoles bgrn svarer 20,8% at de oplever
medbestemmelse. Sammenlignet med skolegruppe 14,4% og KBH
13,8%.

Det er en indsats mange skoler har, men vi ser heldigvis, at VNS lykkes
vaesentlig bedre med at lgfte bgrnenes folelse af medbestemmelse.

Er undervisningen spandende:

VNS 25,2% SG (SG:sammenlignelig skolegruppe) 22,6% KBH 21,5%
- Viserigen, péa trods af kedelige tal, at VNS lykkes med at rykke
fremad.




Er undervisningen kedelig?

VNS 37% SG 40,8% 43,2% KBH.

Data viser, at bgrnene i Kebenhavn helt generelt synes, at
undervisningen er kedelig, og der er fald over hele byen. Faldet er dog
ikke sa stort pd VNS, som mange andre steder.

Foreeldrerepraesentant pdpeger pa baggrund af et foreeldremade, at
man skal huske at tale med bgrnene efter at have gennemfart
undersggelser, s& de kan give deres mening med.

Ang. Pauserne: 74,9% svarer at de er gode. Det er dog lidt mindre end
78,2% i skolegruppen.

6. 18.45-19.05 (20

Orienteringer

min) O fraledelsen
O fra medarbejdere
O fra foraeldrerepraesentanter
Referat Vi har ansat ny skolesekreteer, Bettina. Hun begynder d. 1. oktober. Vi

glaeder os meget.

Det er snart tid til &rets Skoleudviklingssamtale - alle
foraeldrerepraesentanter er velkomne. Det er torsdag d. 3. oktober kl.
1615

Der har veeret foreeldre p& nuveerende 2. &rgang, som har veeret
bekymrede for vinduerne. Det er nu undersggt, hvad man kan gore.
Det viser sig, at man ikke kan gagre mere, end der er gjort lige nu.
Begrundelsen er, at der skal vaere redningsdbninger, sd man kan
komme ud i tilfeelde af brand.

Der er to stillinger sldet op lige nu. Vi sgger en tysklaerer og
matematik/naturfagsleerer. Foraeldrerepraesentanter er meget
velkomne til at deltage i ansaettelsessamtalerne. Samtalerne er d. 23.
september fra 14.30 og frem. Skriv til Ann, hvis | har lyst.

Anette har hjulpet til at laegge pres pd kommunen i forbindelse med
Alle Kan Synge (AKS). Borgmesteren er blevet opmeerksom pé
projektet og vil tage det med til de kommende budgetforhandlinger -
men dog ikke i den form vi dremte om. Anette regner derfor ikke med
at skolen far budgetstotte.

7. 19.05-19.10 (5
min)

Eventuelt

Der er et anske om at drefte principper for lektier pad et kommende
SKB-mgde.

8. 19.10-19.15 (5
min)

Opsamling pa dagens made v/Anette

Referat

Vitog en runde og talte om mgadet.




